
様式２
「人材確保推進事業（ミスマッチ対策）」　企画提案書
	応募者の名称
	


	（１）合同企業説明会について

	（合同企業説明会の具体的な内容、実施方法、開催スケジュール、回数など。）


	（２）就職支援講座・相談会について

	（就職支援講座・相談会の具体的な内容、実施方法、具体的な開催スケジュール、回数など。）

	（３）デジタルスキルセミナーについて

	（セミナーの具体的内容、実施方法、具体的な開催スケジュール、回数など。）


	（４）求職者の募集方法

	（チラシ、広報誌、HPなどの周知方法）

	（５）企業の募集・企業の業種、職種

	（企業の募集方法や想定される企業の職種（候補があれば企業名）など。）

	（６）マッチング方法

	（就職促進のために求職者や企業のために実施することなど。）


	（７）アピールしたい点

	（独自のアイデア、応募者の持つ強み、工夫した点、類似事業の実績など。）



【留意事項】
　記載内容が枠内に収まらない場合は、枠を拡張してください。
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