（別紙）
＜参加申込書＞
【提出先】いしかわ就職・定住総合サポートセンター（ILAC）
　　　　　　UIターンサポート石川（受託会社　株式会社パソナ）　
　          Mail：support@ishikawa-note.jp　　FAX:076-235-4541
【問合先】UIターンサポート石川　担当：川上　　　　TEL:076-235-4540
【応募期限】令和2年12月23日（水）15:00まで
	
	石川県ＵＩターンＷＥＢ合同企業説明会（企業10社程度）
日時：令和3年1月30日（土）10：00～17：00

	参加希望時間
（いずれかに〇）
	
	第１部（10：00～13：00）

	
	
	第２部（14：00～17：00）

	
	
	どちらでもよい

	企業名
	

	本社所在地
（本社が石川県外の場合、県内所在地）
	〒


	担当者
	所属・役職
	
	氏名
	

	
	ＴＥＬ
	
	ＦＡＸ
	

	
	Ｅ－Ｍａｉｌ
	

	業　種
	

	主な事業内容
	

	令和3年度
採用予定人数
（中途採用）
	・新規正規雇用予定数　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　人
　(募集予定職種　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)
※申込多数の場合は、募集求人を下記大分類のうち2職種以上設定、新規正規雇用予定人数が3名以上の企業を優先させていただきますのであらかじめご了承ください。

	採用に関するPRポイント
	例：文系、理系問わず、未経験者OK、採用まで面接1回　等



（参考）【労働局職業大分類】
A－管理的職業従事者　B－専門的・技術的職業従事者　C－事務従事者　D－販売従事者
E－サービス職業従事者　F－保安職業従事者　G－農林漁業従事者　H－生産工程従事者
I－輸送・機械運転従事者　J－建設・採掘従事者　K－運搬・清掃・包装等従事者
裏面に続く
対象企業の要件確認(該当する場合は□にチェックしてださい)
	☐　石川県内に事業所を有する事業者であること
☐　役員等が暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第７７号（以下「暴力団対策法」という）第２条第６号に規定する暴力団員（以下「暴力団員」という。）であると認められる者ではないこと
☐　暴力団（暴力団対策法第２条第２号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）又は暴力団員が経営に実質的に関与していると認められる者ではないこと
☐　役員等が自己、自社若しくは第三者の不正の利益を図る目的又は第三者に損害を加える目的をもって、暴力団又は暴力団員を利用するなどしたと認められる者ではないこと
☐　役員等が暴力団又は暴力団員に対して資金等を供給し、又は便宜を供与するなど直接的あるいは積極的に暴力団の維持、運営に協力し、若しくは関与していると認められる者ではないこと
☐　役員等が暴力団又は暴力団員と社会的に非難されるべき関係を有していると認められる者ではないこと
☐　雇用保険適用事業所の事業者であること
☐　厚生労働省所管の雇用関係助成金について、不正受給処分がなされていない又は不正受給処分がなされてから３年以上経過していること
☐　労働保険料を滞納していないこと
☐　過去１年間に労働関係法令の違反を行っていないこと
☐  性風俗関連営業、接待を伴う飲食等営業、又はこれらの営業の一部を受託する営業を
行っていないこと
☐　県税、消費税又は地方消費税の滞納がないこと
☐　審査に必要な書類等を整備保管し、県、機構による実地検査の受け入れに協力
すること
☐　参加者が就職した際、ＵＩターンサポート石川業務を委託している(株)パソナと職業紹介契約書を締結すること




